
Preis  CHF 6’500.– 
(inkl. Lehrmittel)

Lektionen  ca. 160 Lektionen 
 
80 Lektionen Präsenzunterricht 
à 50 Minuten 
+ 80–100 Lektionen begleitetes 
Selbststudium (Blended Lear-
ning)

Dauer  ca. 7 Monate 
(6 Lektionen alle zwei Wochen)

Abschluss Agile Coach NDK HF

Unternehmen stehen vor Herausforderungen: 
Komplexere Aufgaben müssen in noch kürzerer Zeit 
bewältigt werden. Neue Herangehensweisen müssen 
her – beispielsweise mithilfe der Agilität! Lernen Sie 
in der Weiterbildung zum Agile Coach NDK HF, wie ein 
Unternehmen mit Agilität als Organisationsform die 
Chancen der veränderten Marktbedingungen dauerhaft 
nutzen kann. Als Agilist*in können Sie nicht nur früh 
auf Veränderungen reagieren sowie effektive Lösungen 
entwickeln, sondern sind optimal auf die Herausforde-
rungen der digitalen Transformation vorbereitet.

Agile Coach 
NDK HF



Ú Haben Sie noch Fragen? +41 41 229 67 00 | info@ibaw.ch | ibaw.ch
10/2022
Basel | Bern | Luzern | Zürich

LERNZIELE
§  Sie kennen Motivationen und Beweggründe für Veränderungen  

und Agilität und können klassische und agile Vorgehensweisen  
unterscheiden.

§  Sie wissen, wie sie die Unternehmenswerte- und Kulturen aktiv  
gestalten und verändern können.

§  Die Grundwerte einer agilen Organisationsform sind Ihnen bekannt 
und sie können mit Holokratie, Soziokratie 3.0 etc. umgehen.

§  Sie kennen verschiedene Agile Methoden und Vorgehensweisen.
§  Sie sind in der Lage, für und während der Projekt-Umsetzung den 

Change-Prozess einzuführen und zu verwalten sowie notwendige 
Änderungen in die Wege zu leiten.

§  Sie kennen die Grundsätze und Grundwerte für moderne und lernende 
Organisationen.

§  Sie sind in der Lage, Gespräche zu moderieren, in Konfliktsituationen 
zu vermitteln, Konflikte aktiv zu bewältigen und können kreative  
Kommunikationsmethoden dazu einsetzen.

§  Agile Arbeitstechniken können Sie in einem Team integrieren und  
die passenden Tools und Projektmanagementmethoden anwenden.

ZIELGRUPPE
§  Unternehmer*innen, Führungskräfte, Projektleitende, Produkt- 

und Portfolio-Verantwortliche, welche agile Organisationsformen 
einführen wollen und dabei Wert auf eine ganzheitliche Sicht legen.

§  HR-Verantwortliche, welche bei den Veränderungsprozessen 
begleitend und unterstützend mitwirken.

BEMERKUNGEN
§  Der Unterricht findet jeweils alle zwei Wochen statt. Jeder Ausbil-

dungstag wird mit einem Vorbereitungsauftrag im Umfang von 8–10 
Stunden initialisiert. Das erarbeitete Know-how wird in den Präsenz-
lektionen gezielt erweitert und in Praxisanwendungen angewendet. 
Dadurch entsteht eine optimale Kombination zwischen Methoden, Tech-
niken, Tools und Anwendungsfeldern mit hohem Praxisbezug.

§  Nebst dem NDK Agile Coach sind weiterführende Module in verwandten 
Bereichen geplant: Agilität als strategischer Entscheid // Vertiefung 
Methoden- und Tool-Kompetenzen // Mitarbeiter*in-Schulung: 
Wie arbeite ich erfolgreich in der agilen Organisation. Nehmen Sie 
bei Interesse Kontakt mit uns auf.

INHALT
§  Einführung / digitale Transformation
§  Digitalisierung und Agilität / 

Arbeitsplatz 4.0
§  Kultur und Werte
§  Agile Organisationsformen
§  Agile Innovationsprozesse
§  Agile Vorgehensmodelle
§  Agile Leadership
§  Agiles Projekt-, Produkt- und 

Portfoliomanagement
§  Change Management
§  Kommunikation / Konfliktmanagement
§  Abschluss: Praxis- / Transferarbeit
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Online-Info- 
veranstaltung:  
jetzt anmelden
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